
 
POLITIKA 

BEZPEČNOSTI PRÁCE, OCHRANY ZDRAVÍ,  ŽIVOTNÍHO PROSTŘEDÍ A 
ZAJIŠTĚNÍ KVALITY 

 
Atotech se zavázal, že bude rozvíjet svůj úspěšný obchod v oblasti vývoje, výroby a distribuce 
technologií povrchových úprav pouze zodpovědným a trvale udržitelným způsobem. Při plnění našich 
cílů máme vždy na mysli bezpečnost práce a ochranu zdraví zaměstnanců, bezpečnou výrobu, 
ochranu životního prostředí a spokojenost zákazníků i našich akcionářů. 
 
Abychom toho mohli dosáhnout, řídíme se následujícími interními zásadami : 
 

 Všechny naše aktivity jsou v souladu se zákony, což prověřujeme pravidelnými audity. 
Celosvětově se všude řídíme stejnými standardy pro řízení firmy. 

 Základem firemní kultury, kterou sdílí všichni zaměstnanci, je rozvoj individuálních schopností, 
zpětná vazba, sdílení informací a vzájemný dialog. 

 Našim zákazníkům poskytujeme produkty výborné kvality a vynikající technický servis. 
Snažíme se naplňovat jejich očekávání a na jejich základě vyvíjet nová špičková 
technologická řešení. 

 Své smluvní partnery a dodavatele vybíráme na základě jejich schopnosti přizpůsobit se této 
politice. Neustále rozvíjíme spolupráci s našimi dodavateli, abychom zlepšili kvalitu našich 
produktů, bezpečnost práce při jejich provozování a jiné jejich vlastnosti. 

 Všechna naše zařízení navrhujeme a obsluhujeme tak, abychom zabránili nebo alespoň 
maximálně snížili jejich dopad na životní prostředí a zdraví lidí. Pravidelně vyhodnocujeme 
naší činnost z hlediska bezpečnosti práce, ochrany zdraví a životního prostředí. Přijímáme 
také nezbytná opatření k ochraně majetku a informací. 

 Systematicky se snažíme o neustálé zlepšování ve všech oblastech naší činnosti. 
Stanovujeme si konkrétní cíle, poskytujeme na ně dostatek prostředků a samozřejmě je také 
uskutečňujeme. Pravidelně zhodnocujeme naše řídící postupy ve věcech bezpečnosti práce, 
ochrany zdraví a životního prostředí a kvality podle standardních klíčových výkonnostních 
ukazatelů (KPI – Key Performance Indicators). Od všech našich výrobních závodů a 
TechCenter vyžadujeme certifikaci podle mezinárodních standardů ISO 9001, ISO 14001 a 
ISRS. Naše analytické laboratoře by měly usilovat o získání vhodné akreditace. 

 Programem systematického odhadování rizika a prevence nehod zavádíme a pravidelně 
vyhodnocujeme přijatá bezpečnostní opatření, která slouží k předcházení mimořádných 
událostí a minimalizaci jejich následků. 

 Všichni zaměstnanci na všech úrovních si musí být vědomi své osobní zodpovědnosti při 
předcházení nehod, které by měli vliv na zdraví, životní prostředí nebo na kvalitu našich 
výrobků nebo poskytovaných služeb. U každého zaměstnance vyžadujeme bdělost a 
profesionální přístup v těchto záležitostech, zejména pokud se jedná o řídící pracovníky. 
Atotech zajišťuje všechny potřebné prostředky pro školení, efektivní provádění výše 
zmíněných zásad a prostředky pro odměňování za jejich dodržování. 

 Otevřeně vedeme konstruktivní dialog s našimi akcionáři. Zaručujeme zodpovědné vztahy 
s každou společností, na jejíž činnosti se podílíme. 

 Zákazníkům poskytujeme inovativní produkty, procesy, systémy a technickou podporu 
pro jejich řádné užívání. Technickou a servisní podporu poskytujeme po celou dobu životního 
cyklu výrobku. 
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