
Unser Versprechen an alle Mitarbeiter der MKS Materials Solutions Division ist sicher-
zustellen, dass alle unsere Handlungen und Entscheidungen fest in unseren Grundsätzen 
und Überzeugungen zu Gesundheit, Sicherheit, Umwelt und Qualität verankert bleiben. 

Arbeitssicherheit geht vor 

Die Welt zu einem besseren Ort zu machen, bedeutet auch, sie zu einem sichereren Ort zum Arbeiten und Leben zu 
machen. Unsere Prozesssicherheits- und Arbeitsschutzstandards entsprechen den strengsten Vorschriften. Unser Ziel 

ist es, betriebliche Gefahren und arbeitsbedingte Gesundheitsrisiken durch umfassende Programme zur Gefahren-
erkennung und Risikobewertung sowie fortlaufende Sicherheitsschulungen, kontinuierlich zu reduzieren. Ein 

wesentlicher Bestandteil unseres Engagements besteht auch darin, Verbesserungen innerhalb unseres 
Gesundheits- und Sicherheitsrahmens sowie Vorkehrungen zum Schutz unserer Vermögenswerte 

und unseres geistigen Eigentums sicher zu stellen.

Qualität unserer Produkte und unseres Arbeitsumfelds

MKS Instruments Inc. beschäftigt 11.000 Mitarbeiter, von denen mehr als 4.000 im 
Bereich der Materials Solutions Division tätig sind. Gemeinsam möchten wir unsere 

führende Position als Anbieter von Oberflächenveredelungslösungen ausbauen und 
zum weltweit renommiertesten Anbieter von Lösungen für Spezialchemikalien wer-
den. Das beginnt mit unserem Engagement für höchste Qualität bei allem, was wir 
tun. Von unseren Produkten und Dienstleistungen bis hin zum Arbeitsumfeld und 
Führungsstil sind wir stets bestrebt, alle gesetzten Qualitätsziele zu erreichen.

Nachhaltigkeit in allem, was wir tun, produzieren und planen 

Wir begrüßen Veränderungen und gehen bei der Einhaltung unserer Umwelt- 
und Managementsystemprogramme einen Schritt weiter, um dazu beizutragen, 
die Auswirkungen auf die Umwelt zu reduzieren. Unsere umfassenden Ziele 
schließen den Umweltschutz durch Vermeidung von Umweltverschmutzung, die 
nachhaltige Nutzung von Ressourcen wie Wasser und Energie, die Reduzierung 

von Abwässern und Abfall während unseres gesamten Produktlebenszyklus sowie 
die Reduzierung unseres CO2-Fußabdrucks ein. Durch diese und weitere Maßnahmen 

setzen wir den Standard für unsere Umweltleistung kontinuierlich höher.

Management von Auftragnehmern  
und Lieferanten 

Die Wahl unserer Lieferanten und Auftragnehmer basiert 
auf ihren Fähigkeiten, unsere Grundsätze hinsichtlich Qualität 

und Arbeitssicherheit sowie Gesundheits- und Umweltschutz 
einzuhalten.  

Wir nehmen die Partnerschaft mit unseren Lieferanten ernst und 
entwickeln diese, um die Produktqualität, die Sicherheit und die Umwelt-

auswirkungen zu verbessern.

Verantwortlichkeit in jedem Aspekt unserer  
Geschäftstätigkeit und ohne Ausnahme 

Alle Führungsebenen gehen in der gesamten Organisation als Führungskräfte mit  
gutem Beispiel in den Bereichen Gesundheit, Sicherheit, Umwelt und Qualität voran.  
Das Leitungsmanagement ist für die Umsetzung der Gesundheits-, Sicherheits-, Umwelt- 
und Qualitätsinitiativen verantwortlich und übernimmt gleichzeitig die Verpflichtung zur  
Durchsetzung der Unternehmensregeln. Die Mitarbeiter sind dafür verantwortlich, konti-
nuierlich sicher zu arbeiten und alle Unternehmensregeln einzuhalten. Wir verpflichten uns, alle 
gesetzlichen und sonstigen Anforderungen zu erfüllen und gewährleisten eine vorbildliche Kultur der Fairness und  
Geschäftsgrundsätze. Dazu gehört die Verpflichtung zur Einbeziehung und Beteiligung der Arbeitnehmer und der  
Arbeitnehmervertreter.
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